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IL CITTADINO DI LODI  VENERDI 1° MAGGIO 2026

CHECLASSE Ragazze e ragazzi del Bassi per una settimana al «Cittadino» nel programma di Pcto

“Lod da scoprire™
Al lavoro con la Fondazione Banca Popolare di Lodi

al27 al 30 aprile laclasse IV°Cin-

dirizzo AFM, frequentantel'isti-

tuto tecnico Agostino Bassi, ha

svoltol'esperienza di Formazio-
ne Scuola Lavoro con Skillherz presso il
quotidiano “il Cittadino” della provincia di
Lodi.

Lincarico della settimana ci é stato affi-
dato dalla Fondazione Banca Popolare di
Lodi, essa finanziail progetto “Lodi dasco-
prire” realizzato nella scuole di Lodi e pro-
vinciadalla cooperativa “Mémosis”, chesi
occupa di archivi storici e della valorizza-

zione del patrimonio culturale della nostra
citta. Per capire al meglio il progetto abbia-
mo incontrato la presidente della coopera-
tiva: Daniela Fusari, nonché ex insegnante
del nostroistituto, che ci ha spiegato com'e
strutturato e le suerichieste.

Dopo una primagiomata di formazione,
divisiin quattro redazioni, ognuna con sco-
pi e format differenti, ci siamo messi in gio-
coriprendendo l'itinerario di esplorazione
urbana ed intervistando i passanti.

Nello specificolaredazione 1 ha spiega-
to ai lodigiani il progetto per sapereil loro

CRESCE CHI

punto di vista e capire cosa ne pensassero,
laredazione 2 si & occupata di spiegareil
metodo educativo utilizzato, laredazione
3haintervistato chi questo progettolo vive
tuttiigiomi ed infinelaredazione 4 harea-
lizzato un format per presentare e spiegare
il progetto.

Vestirei panni di professionisti, per noi
studenti inesperti e senza reali esperienze
nel mondo dellavoro, non é affatto banale,
soprattutto perché comportal'assunzione
diresponsabilita e competenze gestionali
che ascuola non abbiamo modo di svilup-
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pare come sul posto di lavoro.

Nonostante questo, tramite la determi-
nazione e I'aiuto sia tranoi, che di Beatrice
Treccani ed Emanuele Biganzoli, siamo riu-
sciti ad affrontare in maniera esemplare
le difficolta che abbiamoriscontratoed a
oltrepassare i nostri limiti.

Questa esperienza é stata fondamenta-
le per vedere da vicino il mondo del lavoro
ma altrettanto per sviluppare non solo
competenze professionali ma anche
personali. m
Maira Gorla e Leonardo Majocchi
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